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Wybrane aspekty ksztalcenia inzynieréw

Streszczenie. Artykul przedstawia wybrane aspekty nauczania inzynieré6w na Politechnice
Lodzkiej bazujac na 30-letnim doswiadczeniu autora w pracy dydaktycznej. Przedstawiono pewne
wyniki najnowszych badar dotyczacych motywacji studentéw, ktore sktaniaja do ewoluowania na-
uczyciela i zmiany jego podejscia wobec spotkania sie os6b z réznych pokolenn w relacji nauczyciel
— uczen. W tresci zawarto rowniez rozwazania dotyczace precyzji wypowiedzi i stosowanego obec-
nie stownictwa, a takze podejscia przy zastosowaniu matematyki w jasnym przekazie dla studentow.

Stlowa kluczowe: generacje pokoleniowe, inzynier, motywacje studentéw, oczyszczalnia stownic-
twa, interpretacja graficzna calki, mistrz — uczen.

1. Nauczyciel ewoluujacy

Patrzac z perspektywy 30 lat pracy jako nauczyciel akademicki, zauwazytem swoja ,ewolucje” i jej
wplyw na proces dydaktyczny oraz moje podejicie do studentéw. Mozna powiedzieé, ze jest to ciagly pro-
ces nabywania doswiadczenia, dostosowywania sie do nowych warunkéw, uczenia sie i dazenia do wyzszej
jakosci nauczania. Nie zamierzam rozwijaé¢ dyskusji akademickich o nauczycielu, lecz przedstawie moje
podejscie do nauczania przysztych inzynieré6w i magistrow. Na poczatku warto przyjrzeé sie swoim moty-
wacjom i przygotowaniu do pracy. Na wlasnym przykladzie moge powiedzie¢, ze bylem przygotowany do
pracy mechanika — obrobka metali, wiedza techniczna, umiejetnosci praktyczne i pierwsze doswiadczenia
w zawodzie. W pewnym momencie pojawily sie jednak pytania:

Czy chce pracowaé¢ w zawodzie nauczyciela akademickiego?
Czy nadaje sie do tego zawodu?
Jakim bede nauczycielem?

Na poczatku bez przygotowania pedagogicznego, za to z intuicja, zostalem nauczycielem na Poli-
technice t.6dzkiej. Doswiadczenie techniczne pomoglo mi. Mozna uczyé studentéw bez przygotowania
praktycznego, jednak doswiadczenie zawodowe w pracy nauczyciela na uczelni technicznej jest wielkim
atutem — aby dobrze uczy¢, trzeba samemu zrozumieé tresci nauczania! Z czasem bratem udzial w rézno-

rodnych kursach rozszerzajacych moje kompetencje. Nauczyciel akademicki uczy sie nieustajaco — mimo
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do$wiadczenia bede sie uczyl dalej, aby nadazy¢ za zmianami pokoleniowymi w §rodowisku akademickim.
Te zmiany wymuszaja tez ewolucje nauczyciela. Wbhrew pozorom wieloletni staz pracy nauczyciela moze
stanowié¢ przeszkode w nowym podejsciu, moze sie okazaé, ze ewolucja dalej nie nastapi...

Warto poznaé pokolenia studentéow, ktérych uczymy. Wiedza o cechach wyrézniajacych dane pokole-
nie i réznicach miedzy generacjami jest powszechnie dostepna w literaturze. Istotnym zagadnieniem jest
takze komunikacja miedzy pokoleniami. W artykule [4] autorka przedstawia pokrotce cechy pokolenio-
we i sposoby komunikowania sie pokolen X, Y, Z. W podsumowaniu zauwazono, ze mimo rozszerzenia
obszaréow komunikacyjnych poprzez technologie informatyczne, istnieje niebezpieczeristwo zaburzenia zro-
zumienia sie, gdyz nie zawsze moga zaistnie¢ elementy w komunikacji ekspresji niewerbalnej, takie jak:
mimika, proksemika, kinezjatyka czy parajezyk. Wydaje sie, ze przestudiowanie tego typu literatury jest
dla wspoétczesnego nauczyciela konieczne.

Obecnie znajdujemy sie w ciekawych czasach. Sa jeszcze na uczelniach starsi koledzy, nalezacy do
pokolenia baby boomers, choé czesto sa to emeryci; z tej grupy sa takze studenci w ramach Uniwersy-
tetu III wieku. Wielu nauczycieli, tacznie ze mng, pochodzi z pokolenia X. Moi studenci z pokolenia Y
w wiekszosci obronili sie, cho¢ mam jeszcze kliku takich studentéw na studiach niestacjonarnych. Obecnie
ucze studentéw z pokolenia Z; kilku moich studentéw z tego pokolenia juz sie obronito. Pozostali uczacy
sie naleza w wiekszosci do pokolenia Z. Poza tym mam szanse, w okolicy emerytury, uczy¢ studentow
z kolejnego pokolenia Alfa!l Mysle, ze to tez bedzie wymagalo zmiany podejscia...

Utworzenie podziatu na generacje baby boomers, X, Y, Z, Alfa i zaszeregowanie do danej grupy ludzi
w zalezno$ci od przedzialéw daty urodzenia nie jest $cistym podziatem, nie uwzglednia w pelni réznorod-
nosci pomiedzy osobnikami populacji, jednak systematyzuje w pewien spos6b i charakteryzuje reprezen-
tatywng grupe danego pokolenia, pokazujac jego cechy, zachowania i podejscie do rzeczywistosci. W celu
zestawienia cech pokoleniowych nauczyciela ze studentami przyjatem, ze nauczyciel nalezy do pokolenia
X, natomiast studenci naleza czeSciowo do pokolenia Y, jednak przewaznie do pokolenia Z. W artykule
[2] przedstawiono tematyke charakterystyki pokoleniowej z poréwnywaniem przynaleznych cech. Sposrod
wlasnosci opisujacych pokolenia wytypowalem dziesieé¢ cech w kontekscie procesu edukacyjnego, ktérym
nadalem krotkie hastowe nazwy i charakterystyke opisowa, co przedstawitem na rys. 1.

Lp: Cecha Charakterystyka studentow z pokolen Y, Z

Studencizp ia Y maja silne pi Sciiwysoko sig cenig.

Pokolenie Z dodatkowo cheiato by decydowad, mie¢ role przywédczq

L Indywidualizm e o swaojej

Studenci niechetnie stuchajg autorytetow, Slnie p ie Z wolipr: li:

2 Autorytet
informacje zawarte w internecie, opinie kolegow, influrencerdw i wyrobic sobie wilasne zdanie.

Studencipokolen Y, Z potrafig blyskawicznie znaleZc wigkszas¢ tresci wyktadowych na
podstawie internetu, informacji od znajomych i z portali spotecznosciowych. Wykonywanie
3 | Nauczanie odtwércze |poleceri nauczyciela-mistrza nie jestinteresuujace, gdyz sami znajduja sobie potrzebne

informacji i to od razu, bez czekania. Studenci z pokolenia Z chcieliby miec udziatw procesie
edukacyjnym; chcieli by miec wplyw na przebieg zajec i zawartosc tresci.

Dtugotrwate studiowanie, oparte o pracowitosc, nie jest dla nich . Realizowanie planu
4 Cierpliwos¢ sktadajqcego sie z wielu punktow w dtugim okresie czasu nie wzbudza zainteresowania
studentow. Wolg krétkie, wieloptaszczyznowe aktywnosci.

’ N Studentéw Z nie interesuje Zmudne dochodzenie do wyniku, nie chca rozbudowanych
5 Szczegotowe analizy e~ 5 B ¥ . B i
rozwazart analitycznych. Wynik jest oczekiwany, a nie sposob jego uzyskania.

Studenci z pokolenia Y przyimuja prace w a proj ryeh, P
Z preferuje prace indywidualna, choé moze byé ona realizowana wramach zespotu.

6 Praca zespotowa

7 Feedback Oczekuja czgstkowej oceny, po krétkim etapie realizacji powierzonych zadan.
8 E % Maja wysokie potrzeby emocjonalne, potrzebe empatycznego podejscia, zrozumienia ich
mpatia
P wrazliwosci.
9 Int ] UrodZzili sie z internetem, Zle funkcjonuja bez cyfrowych technologii, chetnie korzystaja z wiedy
nterne:
on-line.
10 Innowacje Interesujg ich rozwigzania innowacyjne, autonatyczne, utatwiajace Zycie.

Rysunek 1. Zestawienie wybranych cech pokoleniowych (opracowanie wlasne na podstawie [2])
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Przyjmujac w sposob jakosciowy nasilenie wybranych cech w pokoleniu X (nauczyciel) oraz Y, Z (stu-
dent) i zestawiajac je ze soba, mozna zauwazy¢ obszary, w ktorych wystepuja roznice miedzypokoleniowe,
co wymaga szczegolnej uwagi, aby proces dydaktyczny realizowany byl we wzajemnym zrozumieniu i pro-
wadzil do wyksztalcenia u studentéw kompetencji, a u nauczyciela do osiagniecia satysfakcji w pracy.
Interpretacje graficzng tego zestawienia przedstawitem na rys. 2. Nasilenie cech nauczyciela z pokolenia X
oznaczyltem kolorem niebieskim, dla studentéw z pokoleri Y i Z nasilenie cech oznaczytem kolorem z6ttym.

Czesci wspolne zaznaczytem kolorem zielonym.

Indywidualizm
Autorytet
Nauczanie
odtworcze
Cierpliwosé
Szczegotowe
analizy
Praca
zespolowa
Feedback
Empatia
Internet
Innowacje

Rysunek 2. Poréwnanie jakosciowe nasilenia wybranych cech charakteryzujacych pokolenia dla nauczyciela (poko-
lenie X, kolor niebieski) i studentéw (pokolenia Y i Z, kolor zolty); cze$é wspodlna zaznaczona zostala
kolorem zielonym

Analiza grafiki przedstawionej na rys. 2 umozliwia wyszczegolnienie istotnych réznic w miedzypoko-

leniowym podejsciu do dydaktyki:

e nauczyciel nie jest juz gtéwnym Zrédlem wiedzy i autorytetem w tej dziedzinie dla studenta, ktory
potrafi wiedze zdoby¢ innymi kanalami, przy tym student ceni swoja wyjatkowosé i chciatby mieé

wplyw na realizacje procesu dydaktycznego,

e umilowanie nauki i cierpliwe przechodzenie przez dlugotrwaly proces poznawczy nie sa zbytnio
atrakcyjne dla studenta, ktory oczekuje sprawnie i szybko zrealizowanego przekazu, mozliwego do

zastosowania w praktyce,

e 7 jednej strony student jest osadzony w internecie i tg droga mozna sprawnie do studenta dotrze¢;
z drugiej strony w relacjach osobowych student potrzebuje nastawienia empatycznego, zrozumienia

jego wrazliwosci i czestego feedbacku.

2. Student—inzynier

Wieloletnia praca w srodowisku akademickim, ktoérej towarzyszyly zmiany spoteczne, technologiczne
i pokoleniowe, wyksztalcita w moim podejsciu do dydaktyki okreslenie inzyniera:
inzynier to czlowiek merytorycznie przygotowany do pracy w swojej specjalnosci, méwiacy staranng
polszczyzna, otwarty takze na jezyki obce i kulture, szanujacy innych ludzi i ich odmiennosé, chetnie
poznajacy nowosci technologiczne, wytrwaly, poszukujacy...
Tlustracje graficzna tego modelu przedstawiono na rys.3.
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Rysunek 3. Graficzna interpretacja podejscia modelowego autora artykulu do wyksztalcenia inzyniera

W podobny sposob patrze na magistra, doktora, profesora — jako caloksztalt wiedzy, postawy i podej-
§cia. Nie bez powodu w moim procesie dydaktycznym pojawiaja sie odniesienia do slow wypowiedzianych
przez studentéw, do sposobu traktowania kolezanek i kolegdéw, do prawdy, uczciwosci, rzetelnosci w stu-
diowaniu. Model inzyniera dotyczy takze nauczyciela, ktéry postepujac zgodnie z tym modelem, jest
autentyczny i staje sie przykladem praktycznym ,bycia inzynierem” dla przyszlych absolwentow.

W ciagu ostatnich kilku lat mozna bylo zauwazyé zmiany w spotecznosci studentéw charakteryzu-
jace sie wzrostem umiejetnosci obshugi urzadzen cyfrowych, zwiekszeniem si¢ wrazliwosci emocjonal-
nej, zmniejszeniem umiejetnosci praktycznych oraz spadkiem motywacji do nauki. Wystapienie pandemii
COVID-19 silnie przyczynilto sie to tego stanu — zamkniecie w czterech Scianach, komunikacja przede
wszystkim elektroniczna, nauczanie zdalne odizolowaly studentéw od realnego funkcjonowania. Realizacja
mojego modelu ksztalcenia stalta sie bardzo trudna przy braku kontaktu osobistego ze studentami.

Obserwujac liczne niepowodzenia studentéow przy zaliczaniu przedmiotow, brak checi do nauki a na-
wet rezygnacje ze studiow w trakcie trwania semestru, postanowitem na przetomie 2023/2024 wykonaé
badania tego stanu rzeczy, w wyniku ktorych przyblizytem sie do rozpoznania czynnikéw wptywajacych
na motywacje studentéw do studiowania. Badania przeprowadzitem z uzyciem autorskiej ankiety zawie-
rajacej 11 pytan o przyczyny wyboru Uczelni, oczekiwania zwiazane ze studiami, o zachety i utrudnienia
dotyczace studiowania, o spedzanie wolnego czasu i poglady wlasne na temat studiow. Kwestionariusz
ankiety skierowatem do 95 studentéow w wieku 18-19 lat rozpoczynajacych studiowanie na Politechnice
Lodzkiej na kierunkach mechanika i budowa maszyn (MiBM), automatyka i robotyka (AiR), transport.
Przyktadowe wyniki badan studentéw pierwszego roku MiBM przedstawilem na rys. 4-6.

Analiza wynikéw badan pozwolila na zauwazenie istotnego mechanizmu: studenci I roku MiBM PL
chca studiowaé, kierujac sie pobudkami rozwoju osobistego i realizacji planéw, chca jednoczesnie rozwijaé
swoje pasje, co wymaga po$wiecenia na te aktywnosci czasu. Stabe przygotowanie merytoryczne z mate-
matyki i fizyki oraz coraz powszechniej wystepujaca prokrastynacja i brak systematycznosci powoduja,
ze studentom nawarstwiaja sie zaleglosci w zaliczaniu przedmiotéw akademickich, badZ wrecz przerasta
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Rysunek 4. Motywatory studentéw I roku MiBM Politechniki Lodzkiej w roku akademickim 2023/2024
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Rysunek 5. Utrudnienia w nauce studentéw I roku MiBM Politechniki L.odzkiej w roku akademickim 2023/2024
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Rysunek 6. Czynniki zachecajace do nauki studentéw I roku MiBM Politechniki .6dzkiej w roku akademickim
2023/2024

to ich mozliwosci. Zawiedzione oczekiwania demotywuja studentéw do nauki, co razem moze prowadzi¢
do wystepowania zjawiska drop—outu.
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3. Oczyszczalnia stownictwa

W procesie dydaktycznym ksztaltowania przysztych inzynieréw podstawowym sposobem komunikacji
jest komunikacja werbalna, w ktorej stowa powinny by¢ precyzyjne, tresci dobrze dobrane oddajace w ja-
sny, przejrzysty sposob istote zagadnienia. Takie wymagania moze postawi¢ sobie nauczyciel akademicki,
takiego podejscia moze oczekiwaé takze od swoich studentéw. W mojej pracy dydaktycznej ten obszar
jest istotny, gdyz precyzowanie stowne i kontrola zrozumienia upewniaja mnie, ze studenci otrzymali
rzetelne informacje i rozwijaja swoje kompetencje.

Moja oczyszczalnia zaczyna sie od korekcji btedow jezykowych typu: ,wziasé, wtanczaé, w kazdym
badz razie, tylko i wytacznie, okres czasu, dziein dzisiejszy, i$¢ po najmniejszej linii oporu” w miare
mozliwoéci z wyjasnieniem, np. ,,i$¢ po linii najmniejszego oporu «wybiera¢, wybraé¢ najlatwiejszy sposéb
postepowania, dazyé do czego$, uzyskaé cos najltatwiejsza droga, niewymagajaca trudu, wysitku»: Idzie
przez zycie po linii najmniejszego oporu i zycie wezesnie zaczyna go nudzié” ([3]).

Drugi obszar oczyszczalni to definiowanie stow, ktore prowadzi do prawidlowej komunikacji, mini-
malizacji bltedéw i zwieksza jako$¢ naukowa opracowania inzynierskiego. Przykladowo do$¢ powszechnie
mylone s3 i traktowane jako zamienniki: masa i waga. Pozostawienie tego bez dziatania czesto przenosi sie
do przemystu i pokutuje w firmowych katalogach, powodujac zamieszanie. Przy okazji rozroézniania zna-
czenia stéow masa i waga zadaje studentom pytanie: ,,Czym jest masa?”. Rozwazania pojawiajace sie w tej
sytuacji zachecaja studentéw do merytorycznego zaglebienia sie w temat, w czym upatruje dodatkowa
przydatnos$é mojej oczyszczalni.

Klasycznym dla mnie stowem naduzywanym przez studentéw jest stowo stwarzaé. Dla mnie stwarzanie
jest powstawaniem czegos z nicosci. Dzisiaj nie ma pustki, mamy dostep do najnowszych wynikéw bada,
do ogromnej ilosci wiedzy, przeszukiwanej zreszta przez sztuczna inteligencje. Jest to dyskusyjne, ale
prowadzi do wzbogacenia stownictwa dotyczacego dzialalnosci inzyniera i precyzujace, co tak naprawde
ten inzynier robi: projektuje, opracowuje, analizuje, programuje, konstruuje, wymys$la, oblicza i wiele
innych...

Trzeci obszar to umiejetno$¢ zastosowania danego okreslenia ze zrozumieniem i nie ulegajac modzie.
Przyktadowo stowo optymalizacja nieraz bezkrytycznie i bezwysitkowo jest wplatane w opracowania. Na-
tomiast, aby zrealizowaé optymalizacje, potrzebne sa cztery elementy: wskaznik jakosci, metoda optyma-
lizacji, ograniczenia, obszar rozwigzan dopuszczalnych. Chetnie stosowane jest takze stowo efektywnosé,
ktore spaja ze soba rezultaty i naklady, i tak powinno by¢ uzywane. Przykladowo w kontekscie wydajno-
$ci maszyny okreslimy efektywnos$é procesu, analizujac uzyskana wydajnosé, mozliwosci jej zwiekszania
i towarzyszace temu koszty obstugi maszyny oraz naktady czasowe i osobowe. Modne ostatnio stowo ho-
listyczny powoli zatraca swoje pierwotne znaczenie i obecnie jest stosowane inaczej w réznych obszarach
(np. leki, ustugi fitness), przyjmujac znaczenie calosciowy, kompleksowy. Jezyk jest zywy i mozliwe sa
modyfikacje stowne, jednak stowo holistyczny zostalo zastosowane, poniewaz ciekawie brzmi, ale majac
na mysli znaczenie pospolite. Tak naprawde odnosi si¢ do filozoficznego pogladu holizmu...

4. Podejscie dydaktyczne

Wieloptaszczyznowe przemiany w $rodowisku akademickim pobudzaja w nauczycielu refleksje nad
procesem dydaktycznym. Wiele sktadnikéw tego procesu zmienia sie: przygotowanie i poziom naukowy
studentéw, wymagania i oczekiwania wobec studentéw, sposoby zdobywania i przyswajania wiedzy, zakres
inzynierskich kompetencji i umiejetnosci manualnych...
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Ksztalcenie inzyniera trwa kilka lat. Zdarza sie, ze juz na poczatku studiéw cze$¢ studentéw nie spetnia
wymagan przedmiotowych i nie radzi sobie. Aby mlodego kandydata na inzyniera wyksztalci¢ oczekujemy,
ze przyjdzie na uczelnie z ugruntowanym zasobem podstawowej wiedzy z matematyki i fizyki, niestety
niejednokrotnie tego mu brakuje. Student zdobywa wiedze, zdobywa zaliczenia i przychodzi do semestru
dyplomowego, jednak zdarza sie, ze jego kluczowe kompetencje inzynierskie nie zostaly wyksztatcone na
najwyzszym poziomie.

W ksztalceniu na uczelni technicznej do podstawowych obszaréw naukowych, niezbednych w pracy
inzyniera, mozna zaliczy¢ matematyke i fizyke. Te , krolewskie” przedmioty stanowig nie lada wyzwanie dla
studentéw poczatkowych semestréw — studenci w wielu przypadkach pisza kolokwia poprawkowe, takze
nie zaliczajg przedmiotu. W zaleznosci od wybranego kierunku studiéw wymagania wobec studentéw
w zakresie wiedzy z matematyki i fizyki moga sie znacznie r6zni¢. Maja na to wplyw tresci nauczania
a takze prowadzacy — rozwiazanie zadania inzynierskiego moze byé zrealizowane przy uproszczeniach
i z uzyciem nieskomplikowanych wzoréw; w przypadku, gdy student trafi na prowadzacego teoretyka,
rozwiazanie moze przyja¢ rozbudowana matematycznie postac.

W wymaganiach wstepnych do wielu przedmiotéw politechnicznych wystepuja matematyka i fizyka.
W realizacji tych przedmiotéw nie czesto potrzebna jest umiejetnosé rozwiazywania trudnych catek nie-
oznaczonych, réwnai rézniczkowych czastkowych czy rozbudowanych wyprowadzen praw fizyki. Ja takze
nie mam takich wymagan. Na poczatku ksztalcenia chcialbym, aby student znal funkcje kwadratowa,
pojecie rozniczki i catki. Przy tym najistotniejsze jest, aby znajomosé przelozyta sie na zrozumienie i §wia-
dome stosowanie.

Przyktlad 1.

W praktyce inzynierskiej przy analizie cykli roboczych maszyn stosuje sie interpretacje geometryczna
calki oznaczonej, ktora ilustrowana jest poprzez pole obszaru plaskiego ograniczonego wykresem funkcji
opisujacej. Popularnym w technice przebiegiem predkosci v jest przebieg trapezowy (rys. 7). Student
majacy za zadanie obliczenie przebytej przez maszyne drogi s, korzystajac z interpretacji catki, okresla
przemieszczenie, obliczajac pole okreslone trapezowym przebiegiem predkosci:

s = 0.5t,vy + tyvy + 0.5thvy,

gdzie: t, — czas rozruchu, v, — predko$é liniowa maszyny w ruchu ustalonym, ¢, — czas przejazdu
maszyny z predkoscia v, t;, — czas hamowania.

s[m] v [mis]

12 15

0
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Rysunek 7. Przyktadowy przebieg czasowy predkosci i przemieszczenia maszyny roboczej
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Przyktad 2.

W obliczeniach inzynierskich, szczegélnie przy wykonywaniu pracy dyplomowej, maja zastosowania proste
modele dynamiczne usprawniajace proces obliczeniowy. Przykladowy czesto stosowany model uktadu
napedowego maszyny z silnikiem elektrycznym i z redukcja sit oraz momentéw do watu tego silnika
przedstawiono na rys. 8.

Rysunek 8. Model dynamiczny ukladu napedowego zredukowany do watu silnika

Korzystajac z modeli reprezentowanych przez model przedstawiony na rys. 8 oraz z zasad dynamiki
Newtona, studenci obliczaja obciazenia w weztach uktadu i parametry weryfikujace poprawnos$é doboru
napedu, np. czas rozruchu. Dla modelu z rys. 8 mozemy zapisa¢ rownanie:

dw

zr 3, — Mr - Mu-
J dt

Po rozdzieleniu zmiennych i scatkowaniu stronami otrzymamy:

Wy tr
JZ,,/ dw = (M, — Mu)/ dt.
0

0

Po obliczeniu catek i przeksztalcajac, wyznaczamy wzér okreslajacy czas rozruchu:

erwu

try = —/————1,
M, — M,

gdzie: J,, — zredukowany do walu silnika moment bezwladnosci elementéw ruchomych, M, — moment
rozruchowy silnika, M,, — moment silnika w ruchu ustalonym, w, — predkos$é¢ katowa watu silnika w ruchu
ustalonym.

Ten nieskomplikowany przyktad prezentuje polaczenie wiedzy z fizyki i matematyki oraz obszaréw
zwiazanych z eksploatacja maszyn. W dydaktyce daze do tego, aby student, wyznaczajac czas rozruchu,
przyswoil sobie niezbedna wiedze z budowy maszyn oraz mechaniki i ze zrozumiem zastosowal formuty

matematyczne.

5. Mistrz — uczen

Zmiany w odbieraniu $wiata przez kolejne pokolenia, zmiana oczekiwan studentéw wobec uczelni,
rozwd6]j technologii audiowizualnych, nowe trendy w podejsciu do nauczania, obnizanie si¢ poziomu wiedzy
technicznej i kompetencji praktycznych studentéw przychodzacych na studia sktaniajg do refleksji na
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skutecznoscia stosowanego od wiekdéw modelu mistrz — uczen oraz prowadza do poszukiwail nowego,
wspolczesnego sposobu realizowania procesu dydaktycznego.

W czasie mojej edukacji bylem uczony metoda mistrz — uczeni. Nie oznacza to, ze czesto spotyka-
tem mistrzéw. Znalezienie nauczyciela sprawiedliwego, szlachetnego, o wybitnej sprawnosci intelektualnej,
ktory nas inspiruje nieczesto sie zdarza. Interesujacy opis nauczyciela-mistrza mozna znalezé w litera-
turze: ,Mistrzem jest wiec kto$, kto osiagnal doskonalosé w swej dziedzinie, a jego fachowosé i postawa
moralna budza podziw oraz motywuja do dziatania w kierunku zostania jego uczniem. [...] Charakte-
ryzujac mistrza, podkresla sie réwniez, ze powinien on byé prawdomoéwny, gdyz zwracamy sie do niego
o rozstrzyganie réznych kwestii w przeswiadczeniu, ze jest on autorytetem i wie jak rzecz powinna wygla-
da¢, nie sktamie. [...] Mistrz pokazuje uczniowi $wiat w jego ztozonosci, nie narzucajac mu bezwzglednej
prawdy, ale odpowiada za to, by uczen nauczyt sie wybieraé, a wiec «odpowiada za to, czy uczen uzyska
wlasciwe rozeznanie swych mozliwosci egzystencjonalnych i bedzie stosownie do nich wybieral, to znaczy
tworzy! urzeczywistniajac wartosci»” ([1]).

Idea modelu nauczania mistrz — uczen ewoluuje podobnie jak nauczyciel; uwazam, ze nadal ten model

moze mieé racje bytu, uwzgledniajac jednak pewne kwestie:

e Czy dzisiaj sa mistrzowie?
Zapewne sa. Tak jak przez wiele wiekow rozwoju dydaktyki byli to wyjatkowi ludzie, ktérych moze
udalo sie spotkaé¢ gdzie$ na drogach edukacji. Na uczelni tez sa, nie $wiadcza o tym tytuly naukowe,
liczba publikacji, stanowisko, udzial w projektach, ale bogactwo osobowosci, pasja przekazu wiedzy,
swoisty magnetyzm...

e Kogo chce stuchaé dzisiejsza mtodziez?
Mtodziez szuka sposobu zaistnienia wsréd réwiesnikow poprzez media spolecznos$ciowe. Tam tez
spotyka ,przewodnik6w” — youtuberow, influenceréw, celebrytéw. Oni poprzez elektronike maja
dobry, regularny kontakt z mltodzieza, ktora potrzebuje obecnosci w sieci.

e Czy nauczyciel akademicki moze poswieci¢ duzo swojego czasu studentom?
Jest to trudne. Pogon za artykutami, tzw. punktoza decydujaca o pozytywnej ocenie okresowej
nauczyciela oraz o jego dodatkowym dochodzie i awansie kieruja koncentracje uwagi nauczyciela
na poszukiwaniu tematéw i pisaniu artykuléw; mogloby sie wydawaé, ze dla studenta zostaje mato

miejsca w tym procesie...

e Na czym polega studiowanie?
Studiowanie wymagalo od studenta poszukiwania informacji, godzin spedzonych nad ksiazkami,
w kreslarni; dociekania, analizowania, projektowania... Dzisiaj studiowanie ma inna posta¢. Wie-
dza jest dostepna powszechnie, mozna ja pozyskiwaé roznymi kanatami. Uczelnie, idac za trendami
nowoczesnego nauczania, wprowadzaja metody typu PBL, Desing Thinking, odwrécona klasa itp.
Zdarza sie, ze prowadzacy sa zobligowani do stosowania wymienionych metod; czasami sami wybie-
raja takie metody, aby wpisaé¢ sie w zachodzace przemiany. Metodami nowoczesnymi prowadzone
sa coraz wieksze liczby projektow, prac grupowych, natomiast zmniejsza sie liczba wyktadéw i dosé
mocno redukowane sa ¢éwiczenia audytoryjne. Preferowana jest praca samodzielna studentéw, ich
zaradno$¢, otwartosé na Swiat, uzyskiwanie mikroposwiadczen, certyfikatow. Ten sposob studio-
wania niesie ze soba niepewnosé¢ ugruntowania w glebszej analizie zagadnienia, moze byé tutaj
powierzchowne przechodzenie od kursu do kursu. Zmienia sie takze pozycja nauczyciela — przede
wszystkim nauczyciel prowadzi wedlug przyjetej metodyki kurs, zadaje, sprawdza i ocenia. Jest
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jednak $wiatetko w tunelu — przy zaangazowaniu sie nauczyciela moze on przyjaé postawe men-
tora i tym samym rozszerzy¢ swoja role, dzielac si¢ ze studentami wiedza i doswiadczeniem oraz
prowadzi¢ ich do rozwoju.

e 7 jakimi problemami borykaja si¢ wspolczesni studenci?

Nauczyciel uczacy studentéw z pokolenia Z potrzebuje dodatkowej wiedzy. Warto poznaé zagadnie-
nia dotyczace 0s6b z niepetnosprawnoscia, z zaburzeniami osobowosci, warto przyjrzeé sie uczonym
przez nas studentom. Coraz czesciej zglaszaja sie osoby z zaburzeniami, a za tym ida dodatko-
we potrzeby zwiazane z procesem dydaktycznym. Coraz czesciej spotykam wrazliwych studentow
z wahaniami nastrojow i stabo odpornych na presje otoczenia, a takze z zaburzeniami psychicz-
nymi. Studenci potrzebuja wiekszego zaangazowania ze strony nauczyciela w obszarze ich potrzeb
emocjonalnych oraz umozliwienia im decydowania o elementach procesu nauczania... Biorac pod
uwage te zagadnienia widaé, ze student potrzebuje zainteresowania, wsparcia, prowadzenia i infor-
macji zwrotnej w krotkim czasie. Wspoétczesny nauczyciel mistrz—mentor niewatpliwie odpowie na
to zapotrzebowanie studentéw...
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